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INFORMATIONSPFLICHT 

gemäß Art. 13 EU DSGVO (Direkterhebung) 

  gemäß Art. 14 EU DSGVO (Dritterhebung) 

Nachfolgend informieren wir Sie, wie wir mit Ihren personenbezogenen Daten verfahren, die wir im Rahmen 

des Vertragsverhältnisses bzw. vorvertraglicher Maßnahmen erheben und speichern. Personenbezogene  

Daten sind Informationen, die sich auf Ihre Person beziehen und zu Ihrer Identifizierung führen können: 

Beschreibung 
gemäß Art. 13 EU DSGVO 

(Direkterhebung) 

gemäß Art. 14 EU DSGVO 

(Dritterhebung) 

Namen und Kontakt-

daten des Verantwort-

lichen, des Vertreters 

des Verantwortlichen 

sowie eines etwaigen 

Datenschutzbeauftrag-

ten 

Verantwortlicher: 

Anton Schmittlein Construction GmbH 

vertreten durch den Geschäftsführer: 

Herrn Stephan Gumz 

Burggrafenstraße 3, 10787 Berlin 

Tel. 030 25485-0 

E-Mail: kontakt@anton-schmittlein.de 

Datenschutzbeauftragter: 

Eric Drissler 

ED Computer & Design GmbH & Co. KG 

Lina-Bommer-Weg 4, 51149 Köln 

Tel. 0221 28887766 

E-Mail: datenschutz@edcud.de 

Verantwortlicher: 

Anton Schmittlein Construction GmbH 

vertreten durch den Geschäftsführer: 

Herrn Stephan Gumz 

Burggrafenstraße 3, 10787 Berlin 

Tel. 030 25485-0 

E-Mail: kontakt@anton-schmittlein.de 

Datenschutzbeauftragter: 

Eric Drissler 

ED Computer & Design GmbH & Co. KG 

Lina-Bommer-Weg 4, 51149 Köln 

Tel. 0221 28887766 

E-Mail: datenschutz@edcud.de 

Zweck der Verarbei-

tung und Rechts-

grundlage 

 

Die Erhebung der Daten erfolgt zum 

Zwecke der Erbringung immobilienwirt-

schaftlicher Leistungen und Dienstlei-

stungen. Die konkreten Zwecke lauten: 

 Kaufmännische und technische 

Verwaltung von Wohnungseigen-

tumsanlagen und die Mietverwal-

tung des Sondereigentums u.a. 

auf den folgenden Rechtsgrundla-

gen von Art. 6 (1) a - c DSGVO, 

WEG, § 535 BGB, GWG, ZensG, 

Zweckentfremdungsverbot-Gesetz 

– ZwVbG, Verordnung über Heiz-

kostenabrechung – HeizkostenV, 

AO, HGB, BGB 

 Verwaltung von Mieteinheiten 

inkl. Durchführung und Beendi-

gung des Mietverhältnisses im 

Rahmen der Verwaltung u.a. auf 

den folgenden Rechtsgrundlagen 

von § 195 BGB, GWG, AO, HGB, Art. 

Die Erhebung der Daten erfolgt zum 

Zwecke der Erbringung immobilienwirt-

schaftlicher Leistungen und Dienstlei-

stungen. Die konkreten Zwecke lauten: 

 Kaufmännische und technische 

Verwaltung von Wohnungseigen-

tumsanlagen und die Mietverwal-

tung des Sondereigentums u.a. 

auf den folgenden Rechtsgrundla-

gen von Art. 6 (1) a - c DSGVO, 

WEG, § 535 BGB, GWG, ZensG, 

Zweckentfremdungsverbot-Gesetz 

– ZwVbG, Verordnung über Heiz-

kostenabrechung – HeizkostenV, 

AO, HGB, BGB 

 Verwaltung von Mieteinheiten 

inkl. Durchführung und Beendi-

gung des Mietverhältnisses im 

Rahmen der Verwaltung u.a. auf 

den folgenden Rechtsgrundlagen 

von § 195 BGB, GWG, AO, HGB, Art. 
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Beschreibung 
gemäß Art. 13 EU DSGVO 

(Direkterhebung) 

gemäß Art. 14 EU DSGVO 

(Dritterhebung) 

6 (1) a-c DSGVO, § 535 BGB,  

§ 611 BGB, ZensG, Zweckentfrem-

dungsverbot-Gesetz – ZwVbG, 

Verordnung über Heizkostenab-

rechung – HeikostenV, 

 Nachweis und / oder Vermittlung 

des Abschlusses eines Kaufver-

trags als Immobilienmakler u.a. 

auf den folgenden Rechtsgrundla-

gen von § 195 BGB, GWG, AO, 

HGB, MaBV, Art. 6 (1) a-c DSGVO, 

Art. 6 (1) f DSGVO zur Akquise ei-

nes Maklerauftrages zum Verkauf 

oder Akquise potentieller Käufer 

aus wirtschaftlichem Interesse 

 Führung der Geschäfte der Gesell-

schaft bürgerlichen Rechts gemäß 

Geschäftsbesorgungsvertrag im 

Rahmen der Verwaltung geschlos-

sener Immobilienfonds u.a. auf 

den folgenden Rechtsgrundlagen 

von § 675 BGB, Art. 6 (1) a-b 

DSGVO, Art. 6 (1) c DSGVO (u.a. 

Aufsichtsrecht), Art. 6 (1) e DSGVO 

(u. a. ldentitätsprüfung, Betrugs- 

und Geldwäscheprävention, die 

Erfüllung steuerrechtlicher Kon-

troll- und Meldepflichten sowie 

die Bewertung und Steuerung von 

Risiken), GWG, WpHG, AO, HGB  

 Service-Portale für Mitglieder ei-

ner Eigentümergemeinschaft und 

Eigentümer von Mietshäusern 

und Gewerbeimmobilien auf 

https://www.anton-schmittlein.de 

u.a. auf der Rechtsgrundlage von 

Art. 6 (1) a DSGVO, Art. 6 (1) f 

DSGVO zur vereinfachten und si-

cheren Kommunikation 

 Betrieb der Webseite 

https://www.anton-schmittlein.de 

u.a. auf den Rechtsgrundlagen 

von Art. 6 (1) a DSGVO, Art. 6 (1) f 

DSGVO aus wirtschaftlichem In-

6 (1) a-c DSGVO, § 535 BGB,  

§ 611 BGB, ZensG, Zweckentfrem-

dungsverbot-Gesetz – ZwVbG, 

Verordnung über Heizkostenab-

rechung – HeikostenV, 

 Nachweis und / oder Vermittlung 

des Abschlusses eines Kaufver-

trags als Immobilienmakler u.a. 

auf den folgenden Rechtsgrundla-

gen von § 195 BGB, GWG, AO, 

HGB, MaBV, Art. 6 (1) a-c DSGVO, 

Art. 6 (1) f DSGVO zur Akquise ei-

nes Maklerauftrages zum Verkauf 

oder Akquise potentieller Käufer 

aus wirtschaftlichem Interesse 

 Führung der Geschäfte der Gesell-

schaft bürgerlichen Rechts gemäß 

Geschäftsbesorgungsvertrag im 

Rahmen der Verwaltung geschlos-

sener Immobilienfonds u.a. auf 

den folgenden Rechtsgrundlagen 

von § 675 BGB, Art. 6 (1) a-b 

DSGVO, Art. 6 (1) c DSGVO (u.a. 

Aufsichtsrecht), Art. 6 (1) e DSGVO 

(u. a. ldentitätsprüfung, Betrugs- 

und Geldwäscheprävention, die 

Erfüllung steuerrechtlicher Kon-

troll- und Meldepflichten sowie 

die Bewertung und Steuerung von 

Risiken), GWG, WpHG, AO, HGB  

 Service-Portale für Mitglieder ei-

ner Eigentümergemeinschaft und 

Eigentümer von Mietshäusern 

und Gewerbeimmobilien auf 

https://www.anton-schmittlein.de 

u.a. auf der Rechtsgrundlage von 

Art. 6 (1) a DSGVO, Art. 6 (1) f 

DSGVO zur vereinfachten und si-

cheren Kommunikation 

 Betrieb der Webseite 

https://www.anton-schmittlein.de 

u.a. auf den Rechtsgrundlagen 

von Art. 6 (1) a DSGVO, Art. 6 (1) f 

DSGVO aus wirtschaftlichem In-
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Beschreibung 
gemäß Art. 13 EU DSGVO 

(Direkterhebung) 

gemäß Art. 14 EU DSGVO 

(Dritterhebung) 

teresse zur Vermarktung von Im-

mobilien, Darstellung der Leistun-

gen und zur Imagedarstellung 

 Verwaltung der Stamm- und Kon-

taktdaten von Lieferanten und 

Dienstleistern zur Beauftragung 

von Leistungen u.a. auf der 

Rechtsgrundlage von Art. 6 (1) b 

DSGVO 

 Durchführung der Buchhaltung 

u.a. auf den Rechtsgrundlagen 

von Art. 6 (1) b-c DSGVO, AO, HGB, 

UStG 

 Kameraüberwachung zur Gebäu-

desicherheit und als Schutz vor 

Straftaten u.a. auf der Rechts-

grundlage Art. 6 (1) f DSGVO. 

Berechtigtes Interesse des Verant-

wortlichen an der Sicherstellung 

der Gebäudesicherheit, Verfol-

gung von Straftaten (insbesondere 

Diebstahl und Vandalismus) so-

wie der Durchsetzung von Scha-

denersatzansprüchen (Beweissi-

cherung) 

 Rekrutierung von Mitarbeitern, 

Auszubildenden und Praktikanten 

u.a. auf der Rechtsgrundlage Art. 6 

(1) b DSGVO, § 26 BDSG 

 Begründung, Durchführung und 

Beendigung eines Arbeits- oder 

Ausbildungsverhältnisses u.a. auf 

den Rechtsgrundlagen von Art. 6 

(1) a-c DSGVO, § 26 BDSG, Art. 6 (1) 

f DSGVO nach erfolgter Interes-

sensabwägung, § 611a BGB; §§ 

10/11 BBiG, AO, HGB, SGB, StVO 

Erfassung von Anwesenheits-, Ab-

wesenheits- und Urlaubszeiten im 

Rahmen des Arbeits- oder Ausbil-

dungsverhältnisses u.a.  auf der 

Rechtsgrundlage von § 26 BDSG, 

ArbzG 

teresse zur Vermarktung von Im-

mobilien, Darstellung der Leistun-

gen und zur Imagedarstellung 

 Verwaltung der Stamm- und Kon-

taktdaten von Lieferanten und 

Dienstleistern zur Beauftragung 

von Leistungen u. a. auf der 

Rechtsgrundlage von Art. 6 (1) b 

DSGVO 

 Durchführung der Buchhaltung 

u.a. auf den Rechtsgrundlagen 

von Art. 6 (1) b-c DSGVO, AO, HGB, 

UStG 

 Kameraüberwachung zur Gebäu-

desicherheit und als Schutz vor 

Straftaten u.a. auf der Rechts-

grundlage Art. 6 (1) f DSGVO. 

Berechtigtes Interesse des Verant-

wortlichen an der Sicherstellung 

der Gebäudesicherheit, Verfol-

gung von Straftaten (insbesondere 

Diebstahl und Vandalismus) so-

wie der Durchsetzung von Scha-

denersatzansprüchen (Beweissi-

cherung) 

 Rekrutierung von Mitarbeitern, 

Auszubildenden und Praktikanten 

u.a. auf der Rechtsgrundlage Art. 6 

(1) b DSGVO, § 26 BDSG 

 Begründung, Durchführung und 

Beendigung eines Arbeits- oder 

Ausbildungsverhältnisses u.a. auf 

den Rechtsgrundlagen von Art. 6 

(1) a-c DSGVO, § 26 BDSG, Art. 6 

(1) f DSGVO nach erfolgter Interes-

sensabwägung, § 611a BGB; §§ 

10/11 BBiG, AO, HGB, SGB, StVO 

Erfassung von Anwesenheits-, Ab-

wesenheits- und Urlaubszeiten im 

Rahmen des Arbeits- oder Ausbil-

dungsverhältnisses u.a.  auf der 

Rechtsgrundlage von § 26 BDSG, 

ArbzG 
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Beschreibung 
gemäß Art. 13 EU DSGVO 

(Direkterhebung) 

gemäß Art. 14 EU DSGVO 

(Dritterhebung) 

Kategorie der Daten 
- - - 

 Kaufmännische und technische 

Verwaltung von Wohnungseigen-

tumsanlagen und die Mietverwal-

tung des Sondereigentums: 

Stamm- und Kontaktdaten, Namen, 

Adressen, andere Kontaktdaten, 

Geburtsdatum und -ort, Staatsan-

gehörigkeit, Legitimationsdaten, 

Haustiere (ausgenommen Klein- 

und Käfigtiere), Schlüsselnach-

weise, Vertrags- und Liegenschafts-

unterlagen (u.a. Lagepläne, Kenn-

zahlen, Planungsunterlagen, Miet-

verträge, Kaufvertrag, Grundbuch-

auszüge, WEG-Protokolle und -Be-

schlüsse), Abrechnungen, Ver-

brauchsdaten, Miethöhe, Zahlungs-

eingangsdaten, Daten aus dem Ab-

nahmeprotokoll, Schadensberichte 

und Mängelmeldungen, weitere 

von Mieter benannte Ansprech-

partner, erteilte Genehmigungen, 

Gesellschaftsunterlagen (u.a. Han-

delsregisterauszüge), Bankverbin-

dung, Finanzierungsunterlagen, 

Wirtschaftsauskünfte (Auskunf-

teien), KYC (Identifizierungsunter-

lagen bspw. GWG / Anti-Terroris-

mus-Finanzierungs-Prüfung), Be-

schäftigtenunterlagen evtl. WEG-

Beschäftigte (Stamm- und Kontakt-

daten, Sozialversicherungsdaten, 

Bankdaten, Konfession, Geburtsda-

ten, Steuerdaten, Gehalt, Familien-

stand, Weiterbildungen, Hinweise 

zu Beschäftigungseinschränkun-

gen, Elternzeit, Einwilligungen, 

Krankmeldungen, Pfändungen, 

Aufenthaltsgenehmigung, Arbeits-

erlaubnis, Visa, Arbeitszeitnach-

weise, Urlaubstage, Ermahnungen, 

Abmahnungen, Vertrag, Schlüssel-

nachweise) 

 Verwaltung von Mieteinheiten 

inkl. Durchführung und Beendi-

gung des Mietverhältnisses im 

Rahmen der Verwaltung: 

Stamm- und Kontaktdaten, Namen, 
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Beschreibung 
gemäß Art. 13 EU DSGVO 

(Direkterhebung) 

gemäß Art. 14 EU DSGVO 

(Dritterhebung) 

Adressen, andere Kontaktdaten, 

Geburtsdatum und -ort, Staatsan-

gehörigkeit, Legitimationsdaten, 

Haustiere (ausgenommen Klein- 

und Käfigtiere), Schlüsselnach-

weise, Vertrags- und Liegenschafts-

unterlagen (u.a. Lagepläne, Kenn-

zahlen, Planungsunterlagen, Miet-

verträge, Kaufvertrag, Grundbuch-

auszüge), Abrechnungen, Ver-

brauchsdaten, Miethöhe, Zahlungs-

eingangsdaten, Daten aus dem Ab-

nahmeprotokoll, Schadensberichte 

und Mängelmeldungen, weitere 

von Mieter benannte Ansprech-

partner, erteilte Genehmigungen, 

Gesellschaftsunterlagen (u.a. Han-

delsregisterauszüge), Bankverbin-

dung, Wirtschaftsauskünfte (Aus-

kunfteien), KYC (Identifizierungs-

unterlagen bspw. GWG / Anti-Ter-

rorismus-Finanzierungs-Prüfung) 

 Nachweis und/oder Vermittlung 

des Abschlusses eines Kaufver-

trags als Immobilienmakler:  

Stamm- und Kontaktdaten, Namen, 

Adressen, andere Kontaktdaten, 

Geburtsdatum und -ort, Staatsan-

gehörigkeit, Legitimationsdaten, 

Vertrags- und Liegenschaftsunter-

lagen (u.a. Lagepläne, Kennzahlen, 

Planungsunterlagen, Mietverträge, 

Kaufvertrag, Grundbuchauszüge), 

Abrechnungen, Verbrauchsdaten, 

Miethöhen, erteilte Genehmigun-

gen, Gesellschaftsunterlagen (u.a. 

Handelsregisterauszüge), Bankver-

bindung, Finanzierungsunterlagen, 

Wirtschaftsauskünfte (Auskunf-

teien), KYC (Identifizierungsunter-

lagen bspw. GWG / Anti-Terroris-

mus-Finanzierungs-Prüfung) 

 Führung der Geschäfte der Gesell-

schaft bürgerlichen Rechts gemäß 

Geschäftsbesorgungsvertrag im 

Rahmen der Verwaltung geschlos-

sener Immobilienfonds: 
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Beschreibung 
gemäß Art. 13 EU DSGVO 

(Direkterhebung) 

gemäß Art. 14 EU DSGVO 

(Dritterhebung) 

Stamm- und Kontaktdaten, Namen, 

Adressen, andere Kontaktdaten, 

Geburtsdatum und -ort, Staatsan-

gehörigkeit, Legitimationsdaten, 

Vertrags- und Liegenschaftsunter-

lagen (u.a. Lagepläne, Kennzahlen, 

Planungsunterlagen, Mietverträge, 

Kaufvertrag, Grundbuchauszüge), 

Abrechnungen, Verbrauchsdaten, 

Miethöhen, erteilte Genehmigun-

gen, Gesellschaftsunterlagen (u.a. 

Handelsregisterauszüge), Bankver-

bindung, Finanzierungsunterlagen, 

Wirtschaftsauskünfte (Auskunf-

teien), KYC (Identifizierungsunter-

lagen bspw. GWG / Anti-Terroris-

mus-Finanzierungs-Prüfung) 

 Service-Portale für Mitglieder einer 

Eigentümergemeinschaft und Ei-

gentümer von Mietshäusern und 

Gewerbeimmobilien auf https:// 

www.anton-schmittlein.de: 

Stamm- und Kontaktdaten, Account-

daten, Nutzungsdaten und -verhal-

ten, IP-Adresse 

 Betrieb der Webseite https:// 

www.anton-schmittlein.de: 

IP-Adresse in gekürzter Form, 

Stamm- und Kontaktdaten bei Kon-

taktaufnahme, Mitarbeiter Vor- und 

Nachname, Bilder von Mitarbei-

tern, Bilder von Liegenschaften und 

Veranstaltungen, Accountdaten 

 Verwaltung der Stamm- und Kon-

taktdaten von Lieferanten und 

Dienstleistern zur Beauftragung 

von Leistungen: 

Stamm- und Kontaktdaten, Bank-

daten, Vertragsdaten und Leistun-

gen 

 Durchführung der Buchhaltung: 

Stamm- und Kontaktdaten, Ab-

rechnungs- und Buchungsdaten, 

Steuer-ID, Bankdaten, Vertragsdaten 

und -unterlagen, Objektbezug, Ob-

jektunterlagen, Bonitätsauskünfte 
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Beschreibung 
gemäß Art. 13 EU DSGVO 

(Direkterhebung) 

gemäß Art. 14 EU DSGVO 

(Dritterhebung) 

 Kameraüberwachung zur Gebäu-

desicherheit und als Schutz vor 

Straftaten: 

Videos, Zeitstempel 

 Rekrutierung von Mitarbeitern, 

Auszubildenden und Praktikanten: 

Stamm- und Kontaktdaten, berufli-

cher Lebenslauf, Nachweise und 

Arbeitszeugnisse, ggf. Gehaltsvor-

stellung, ggf. Lichtbild 

 Begründung, Durchführung und 

Beendigung eines Arbeits- oder 

Ausbildungsverhältnisses: 

Stamm- und Kontaktdaten, Sozial-

versicherungsdaten, Bankdaten, 

Konfession, Geburtsdaten, Steuer-

daten, Gehalt / Auszubildendenver-

gütung / Löhne, Familienstand, Be-

triebszugehörigkeit, Befristung, Ab-

teilungszugehörigkeit (KST), Provi-

sionsregelungen, Führerschein, 

Ordnungswidrigkeiten, Weiterbil-

dungen, Hinweise zu Beschäfti-

gungseinschränkungen, Elternzeit, 

Einwilligungen, Krankmeldungen, 

Pfändungen, Gewerkschaftszuge-

hörigkeit, Aufenthaltsgenehmi-

gung, Arbeitserlaubnis, Visa, Ar-

beitszeitnachweise, Urlaubstage, 

Ermahnungen, Abmahnungen, er-

teilte Einwilligungen, zusätzliche 

personenbezogenen Daten von 

Auszubildenden: u.a. Berichtsheft, 

Schülerbriefe, Zeugnisse, Daten der 

Eltern, Einwilligung der Eltern 

 Erfassung von Anwesenheits-, Ab-

wesenheits- und Urlaubszeiten im 

Rahmen des Arbeits- oder Ausbil-

dungsverhältnisses: 

Stammdaten, Betriebszugehörig-

keit, Befristung, Abteilungszugehö-

rigkeit (KST), Arbeits- und Pausen-

zeiten, Dienstgänge, Urlaubs-/Gleit-

tage, Krankheitstage (auch bei Kind 

krank), Seminartage, Elternzeit / 

Mutterschutz, Kurtage zusätzliche 

personenbezogenen Daten von 

Auszubildenden: Berufsschultage 
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Beschreibung 
gemäß Art. 13 EU DSGVO 

(Direkterhebung) 

gemäß Art. 14 EU DSGVO 

(Dritterhebung) 

Empfänger der Daten  Kaufmännische und technische 

Verwaltung von Wohnungseigen-

tumsanlagen und die Mietverwal-

tung des Sondereigentums: 

Andere Eigentümer, Mitmieter, In-

solvenzverwalter, Nachlassverwal-

ter, Zwangsverwalter, Betreuer, Be-

vollmächtigte, Testamentsvoll-

strecker, Rechtsanwälte, Notare, 

Steuerberater, technische Berater, 

Architekten, Gutachter, Statiker, 

technische Gebäudeplaner, Hand-

werksunternehmen, Behörden, 

Banken, IT-Dienstleister, Software-

Anbieter, Lohnbuchhaltung, Finanz-

behörden, Sozialversicherungsträ-

ger, Fortbildungsanbieter, Mess-

dienstleister, Dienstleister für 

Rauchwarnmelder, Energieberater, 

Versorgungsunternehmen, Haus-

meister, Bank, Gerichtsvollzieher, 

Behörden, statische Landesämter, 

statistisches Bundesamt, Ermitt-

lungsbehörden, Dokumentenku-

rier, Aktenvernichter 

 Verwaltung von Mieteinheiten 

inkl. Durchführung und Beendi-

gung des Mietverhältnisses im 

Rahmen der Verwaltung: 

Eigentümer, Mitmieter, Insolvenz-

verwalter, Nachlassverwalter, 

Zwangsverwalter, Betreuer, Bevoll-

mächtigte, Testamentsvollstrecker, 

Rechtsanwälte, Steuerberater, tech-

nische Berater, Architekten, Gut-

achter, Statiker, technische Gebäu-

deplaner, Handwerksunterneh-

men, Behörden, Banken, IT-Dienst-

leister, Software-Anbieter, Mess-

dienstleister, Dienstleister für 

Rauchwarnmelder, Energieberater, 

Versorgungsunternehmen, Haus-

meister, Bank, Gerichtsvollzieher, 

Behörden, statische Landesämter, 

statistisches Bundesamt, Ermitt-

lungsbehörden, Dokumentenku-

rier, Aktenvernichter 

 Kaufmännische und technische 

Verwaltung von Wohnungseigen-

tumsanlagen und die Mietverwal-

tung des Sondereigentums: 

Andere Eigentümer, Mitmieter, In-

solvenzverwalter, Nachlassverwal-

ter, Zwangsverwalter, Betreuer, Be-

vollmächtigte, Testamentsvollstrek-

ker, Rechtsanwälte, Notare, Steuer-

berater, technische Berater, Archi-

tekten, Gutachter, Statiker, techni-

sche Gebäudeplaner, Handwerks-

unternehmen, Behörden, Banken, 

IT-Dienstleister, Software-Anbieter, 

Lohnbuchhaltung, Finanzbehörden, 

Sozialversicherungsträger, Fortbil-

dungsanbieter, Messdienstleister, 

Dienstleister für Rauchwarnmelder, 

Energieberater, Versorgungsunter-

nehmen, Hausmeister, Bank, Ge-

richtsvollzieher, Behörden, statische 

Landesämter, statistisches Bundes-

amt, Ermittlungsbehörden, Doku-

mentenkurier, Aktenvernichter 

 Verwaltung von Mieteinheiten 

inkl. Durchführung und Beendi-

gung des Mietverhältnisses im 

Rahmen der Verwaltung: 

Eigentümer, Mitmieter, Insolvenz-

verwalter, Nachlassverwalter, 

Zwangsverwalter, Betreuer, Bevoll-

mächtigte, Testamentsvollstrecker, 

Rechtsanwälte, Steuerberater, tech-

nische Berater, Architekten, Gut-

achter, Statiker, technische Gebäu-

deplaner, Handwerksunterneh-

men, Behörden, Banken, IT-Dienst-

leister, Software-Anbieter, Mess-

dienstleister, Dienstleister für 

Rauchwarnmelder, Energieberater, 

Versorgungsunternehmen, Haus-

meister, Bank, Gerichtsvollzieher, 

Behörden, statische Landesämter, 

statistisches Bundesamt, Ermitt-

lungsbehörden, Dokumentenku-

rier, Aktenvernichter 
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 Nachweis und / oder Vermittlung 

des Abschlusses eines Kaufvertra-

ges als Immobilienmakler: 

Verkäufer, Käufer, Kaufinteressent, 

Mieter, Insolvenzverwalter, Nach-

lassverwalter, Verkäufer ohne Ver-

kaufsauftrag, Zwangsverwalter, Be-

treuer, Bevollmächtigte, WEG-und 

Miet-Verwalter, Testaments-voll-

strecker, Notar, Finanzierer, Immo-

bilienmakler für Gemeinschaftsge-

schäfte, Rechtsanwälte, Versor-

gungsunternehmen, Energiebera-

ter, Gutachter, Planer & Statiker, 

Behörden, Auskunfteien, Bewer-

tungsportale, Handwerksunterneh-

men, Hausmeister, IT-Dienstleister, 

Aktenvernichter 

 Führung der Geschäfte der Gesell-

schaft bürgerlichen Rechts gemäß 

Geschäftsbesorgungsvertrag im 

Rahmen der Verwaltung geschlos-

sener Immobilienfonds: 

Rechtsanwälte, Notare, Steuerbera-

ter, technische Berater, Architek-

ten, Gutachter, Statiker, technische 

Gebäudeplaner, Handwerksunter-

nehmen, Behörden, Investoren, Fi-

nanzierer, Banken, IT-Dienstleister, 

Mitgesellschafter, Aktenvernichter 

 Service-Portale für Mitglieder einer 

Eigentümergemeinschaft und Ei-

gentümer von Mietshäusern und 

Gewerbeimmobilien auf https:// 

www.anton-schmittlein.de: 

IT-Dienstleister, Webhoster 

 Betrieb der Webseite https:// 

www.anton-schmittlein.de: 

IT-Dienstleister, Webhoster 

 Verwaltung der Stamm- und Kon-

taktdaten von Lieferanten und 

Dienstleistern zur Beauftragung 

von Leistungen: 

Steuerberater, Rechtsanwalt, Wirt-

schaftsprüfer, Betriebsprüfer, an-

 Nachweis und / oder Vermittlung 

des Abschlusses eines Kaufvertra-

ges als Immobilienmakler: 

Verkäufer, Käufer, Kaufinteressent, 

Mieter, Insolvenzverwalter, Nach-

lassverwalter, Verkäufer ohne Ver-

kaufsauftrag, Zwangsverwalter, Be-

treuer, Bevollmächtigte, WEG-und 

Miet-Verwalter, Testaments-voll-

strecker, Notar, Finanzierer, Immo-

bilienmakler für Gemeinschaftsge-

schäfte, Rechtsanwälte, Versor-

gungsunternehmen, Energiebera-

ter, Gutachter, Planer & Statiker, 

Behörden, Auskunfteien, Bewer-

tungsportale, Handwerksunterneh-

men, Hausmeister, IT-Dienstleister, 

Aktenvernichter 

 Führung der Geschäfte der Gesell-

schaft bürgerlichen Rechts gemäß 

Geschäftsbesorgungsvertrag im 

Rahmen der Verwaltung geschlos-

sener Immobilienfonds: 

Rechtsanwälte, Notare, Steuerbera-

ter, technische Berater, Architek-

ten, Gutachter, Statiker, technische 

Gebäudeplaner, Handwerksunter-

nehmen, Behörden, Investoren, Fi-

nanzierer, Banken, IT-Dienstleister, 

Mitgesellschafter, Aktenvernichter 

 Service-Portale für Mitglieder einer 

Eigentümergemeinschaft und Ei-

gentümer von Mietshäusern und 

Gewerbeimmobilien auf https:// 

www.anton-schmittlein.de: 

IT-Dienstleister, Webhoster 

 Betrieb der Webseite https:// 

www.anton-schmittlein.de: 

IT-Dienstleister, Webhoster 

 Verwaltung der Stamm- und Kon-

taktdaten von Lieferanten und 

Dienstleistern zur Beauftragung 

von Leistungen: 

Steuerberater, Rechtsanwalt, Wirt-

schaftsprüfer, Betriebsprüfer, an-
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dere Dienstleister und Kooperati-

onspartner, IT-Dienstleister, Soft-

ware-Anbieter, Aktenvernichter 

 Durchführung der Buchhaltung:  

Steuerberater, Rechtsanwalt, ex-

terne Buchhaltung, IT-Dienstlei-

ster, Software-Anbieter, Aktenver-

nichter 

 Kameraüberwachung zur Gebäu-

desicherheit und als Schutz vor 

Straftaten: 

IT-Dienstleister, Ermittlungsbe-

hörden 

 Rekrutierung von Mitarbeitern, 

Auszubildenden und Praktikanten: 

Keine Weitergabe, Verbleib beim 

Verantwortlichen mit Ausnahme 

des IT-Dienstleisters, Aktenver-

nichter 

 Begründung, Durchführung und 

Beendigung eines Arbeits- oder 

Ausbildungsverhältnisses: 

Steuerberater, Lohn- und Gehalts-

abrechner, Sozialversicherungsträ-

ger, Finanzbehörden, Banken, Ver-

sicherer für betriebliche Altersver-

sorgung, Gerichtsvollzieher, Berufs-

genossenschaften, Vertragsdienst-

leister, Mobilitätsdienstleister, 

Software-Anbieter, IT-Dienstleister, 

statische Landesämter, statistisches 

Bundesamt, Ermittlungsbehörden, 

Aktenvernichter, speziell Auszubil-

dende: IHK, Berufsschule, Bildungs-

träger 

 Erfassung von Anwesenheits-, Ab-

wesenheits- und Urlaubszeiten im 

Rahmen des Arbeits- oder Ausbil-

dungsverhältnisses: 

IT-Dienstleister, Software-Anbieter, 

Behörden 

dere Dienstleister und Kooperati-

onspartner, IT-Dienstleister, Soft-

ware-Anbieter, Aktenvernichter 

 Durchführung der Buchhaltung:  

Steuerberater, Rechtsanwalt, ex-

terne Buchhaltung, IT-Dienstlei-

ster, Software-Anbieter, Aktenver-

nichter 

 Kameraüberwachung zur Gebäu-

desicherheit und als Schutz vor 

Straftaten: 

IT-Dienstleister, Ermittlungsbe-

hörden 

 Rekrutierung von Mitarbeitern, 

Auszubildenden und Praktikanten: 

Keine Weitergabe, Verbleib beim 

Verantwortlichen mit Ausnahme 

des IT-Dienstleisters, Aktenver-

nichter 

 Begründung, Durchführung und 

Beendigung eines Arbeits- oder 

Ausbildungsverhältnisses: 

Steuerberater, Lohn- und Gehalts-

abrechner, Sozialversicherungsträ-

ger, Finanzbehörden, Banken, Ver-

sicherer für betriebliche Altersver-

sorgung, Gerichtsvollzieher, Berufs-

genossenschaften, Vertragsdienst-

leister, Mobilitätsdienstleister, 

Software-Anbieter, IT-Dienstleister, 

statische Landesämter, statistisches 

Bundesamt, Ermittlungsbehörden, 

Aktenvernichter, speziell Auszubil-

dende: IHK, Berufsschule, Bildungs-

träger 

 Erfassung von Anwesenheits-, Ab-

wesenheits- und Urlaubszeiten im 

Rahmen des Arbeits- oder Ausbil-

dungsverhältnisses: 

IT-Dienstleister, Software-Anbieter, 

Behörde 

Dauer der Speicherung Steuerrechtliche Daten: 10 Jahre, ab 

Ende des laufenden Jahres 

Handelsbriefe und Anbahnungsdoku-

mente: 6 Jahre, ab Ende des laufenden 

Jahres. 

Steuerrechtliche Daten: 10 Jahre, ab 

Ende des laufenden Jahres 

Handelsbriefe und Anbahnungsdoku-

mente: 6 Jahre, ab Ende des laufenden 

Jahres. 
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Nach GWG: 5 Jahre, ab Ende des lau-

fenden Jahres 

Sicherung Provisionsanspruch gemäß 

§ 195 BGB: 3 Jahre 

Arbeitsrechtliche Ermahnungen und 

Abmahnungen: 3 Jahre, ab Ende des 

laufenden Jahres 

Daten von Mietinteressenten, mit de-

nen kein Mietvertrag geschlossen 

wurde: Löschung 6 Monate nach Miet-

vertragsabschluss (wegen AGG) 

Sollte ein laufender Suchauftrag eines 

Kaufinteressenten bestehen, werden 

die Daten des Interessenten erst mit 

Beendigung des Suchauftrags ge-

löscht, ansonsten nach 6 Monaten 

nach erfolgreicher Vermittlung 

Bewerbungsunterlagen von Mietinter-

essenten, mit denen der Mietvertrag 

abgeschlossen wurde: 3 Monate nach 

Beginn des Mietvertrages 

Bewerber als Auszubildende, Mitar-

beiter, Praktikanten: 6 Monate nach 

Beendigung des Bewerbungsverfah-

rens (aufgrund des AGG), außer für 

die Bewerber, die übernommen wer-

den und mit Ausnahme derer, die 

eine Aufbewahrung für zukünftige 

Stellen/Positionen wünschen. 

Sonst: Nach Entfall der Notwendigkeit 

und gesetzlichen Aufbewahrungsfrist. 

Mit Widerruf einer Einwilligung, es sei 

denn, Aufbewahrungsfristen sind zu 

beachten. 

Kameraüberwachung: Das Kamerasy-

stem speichert die Videos in einem 

Ringspeichermodell, jede Kamera hat 

einen definierten Speicherplatz und je 

nach Frequenz werden die Daten über-

schrieben, d.h. hochfrequentierte Ka-

meras wie z.B. im Eingang haben eine 

kürzere Aufbewahrungszeit. Alle Kame-

ras sind aber grundsätzlich so konfigu-

riert, dass die Aufnahmen nach späte-

stens 72 Stunden gelöscht werden. 

Nach GWG: 5 Jahre, ab Ende des lau-

fenden Jahres 

Sicherung Provisionsanspruch gemäß 

§ 195 BGB: 3 Jahre 

Arbeitsrechtliche Ermahnungen und 

Abmahnungen: 3 Jahre, ab Ende des 

laufenden Jahres 

Daten von Mietinteressenten, mit de-

nen kein Mietvertrag geschlossen 

wurde: Löschung 6 Monate nach Miet-

vertragsabschluss (wegen AGG) 

Sollte ein laufender Suchauftrag eines 

Kaufinteressenten bestehen, werden 

die Daten des Interessenten erst mit 

Beendigung des Suchauftrags ge-

löscht, ansonsten nach 6 Monaten 

nach erfolgreicher Vermittlung 

Bewerbungsunterlagen von Mietinter-

essenten, mit denen der Mietvertrag 

abgeschlossen wurde: 3 Monate nach 

Beginn des Mietvertrages 

Bewerber als Auszubildende, Mitar-

beiter, Praktikanten: 6 Monate nach 

Beendigung des Bewerbungsverfah-

rens (aufgrund des AGG), außer für 

die Bewerber, die übernommen wer-

den und mit Ausnahme derer, die 

eine Aufbewahrung für zukünftige 

Stellen/Positionen wünschen. 

Sonst: Nach Entfall der Notwendigkeit 

und gesetzlichen Aufbewahrungsfrist. 

Mit Widerruf einer Einwilligung, es sei 

denn, Aufbewahrungsfristen sind zu 

beachten. 

Kameraüberwachung: Das Kamerasy-

stem speichert die Videos in einem 

Ringspeichermodell, jede Kamera hat 

einen definierten Speicherplatz und je 

nach Frequenz werden die Daten über-

schrieben, d.h. hochfrequentierte Ka-

meras wie z.B. im Eingang haben eine 

kürzere Aufbewahrungszeit. Alle Kame-

ras sind aber grundsätzlich so konfigu-

riert, dass die Aufnahmen nach späte-

stens 72 Stunden gelöscht werden. 
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Recht auf Auskunft Sie haben das Recht, jederzeit Aus-

kunft über Ihre von uns gespeicherten 

Daten zu verlangen. (Art. 15 DSGVO) 

Sie haben das Recht, jederzeit Aus-

kunft über Ihre von uns gespeicherten 

Daten zu verlangen. (Art. 15 DSGVO) 

Recht auf Berichtigung 

oder Löschung der  

Daten 

Für den Fall, dass diese Daten unrichtig 

oder unvollständig gespeichert wurden, 

haben Sie das Recht, eine Berichtigung 

oder Löschung zu verlangen. (Art. 16 

DSGVO bzw. Art. 17 DSGVO) 

Für den Fall, dass diese Daten unrichtig 

oder unvollständig gespeichert wurden, 

haben Sie das Recht, eine Berichtigung 

oder Löschung zu verlangen. (Art. 16 

DSGVO bzw. Art. 17 DSGVO) 

Recht auf Einschrän-

kung der Verarbeitung 

Sie dürfen die Einschränkung der Ver-

arbeitung verlangen, wenn Sie die 

Richtigkeit der erhobenen Daten be-

streiten, die Verarbeitung unrechtmä-

ßig oder der Zweck der Verarbeitung 

erfüllt ist. (Art. 18 DSGVO) 

Sie dürfen die Einschränkung der Ver-

arbeitung verlangen, wenn Sie die 

Richtigkeit der erhobenen Daten be-

streiten, die Verarbeitung unrechtmä-

ßig oder der Zweck der Verarbeitung 

erfüllt ist. (Art. 18 DSGVO) 

Recht auf Widerruf der 

Einwilligung 

Soweit die Verarbeitung Ihrer perso-

nenbezogenen Daten zu einem be-

stimmten Zweck aufgrund Ihrer Ein-

willigung erfolgt, können Sie diese je-

derzeit widerrufen; bis zum Zeitpunkt 

Ihres Widerrufes bleibt die Datenver-

arbeitung jedoch rechtmäßig. 

Soweit die Verarbeitung Ihrer perso-

nenbezogenen Daten zu einem be-

stimmten Zweck aufgrund Ihrer Ein-

willigung erfolgt, können Sie diese je-

derzeit widerrufen; bis zum Zeitpunkt 

Ihres Widerrufes bleibt die Datenver-

arbeitung jedoch rechtmäßig 

Recht auf Widerspruch 

gegen die Verarbei-

tung 

Wenn die Datenverarbeitung auf Grund-

lage von Art. 6 Abs. 1 lit. e oder f DSGVO 

erfolgt, haben Sie jederzeit das Recht, 

aus Gründen, die sich aus Ihrer beson-

deren Situation ergeben, gegen die 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 

Daten Widerspruch einzulegen. Die je-

weilige Rechtsgrundlage, auf denen 

eine Verarbeitung beruht, entnehmen 

Sie den Angaben unter „Zweck der 

Verarbeitung und Rechtsgrundlage“. 

Wenn Sie Widerspruch einlegen, wer-

den wir Ihre betroffenen personenbe-

zogenen Daten nicht mehr verarbeiten, 

es sei denn, wir können zwingende 

schutzwürdige Gründe für die Verar-

beitung nachweisen, die Ihre Interes-

sen, Rechte und Freiheiten überwiegen 

oder die Verarbeitung dient der Gel-

Wenn die Datenverarbeitung auf Grund-

lage von Art. 6 Abs. 1 lit. e oder f DSGVO 

erfolgt, haben Sie jederzeit das Recht, 

aus Gründen, die sich aus Ihrer beson-

deren Situation ergeben, gegen die 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 

Daten Widerspruch einzulegen. Die je-

weilige Rechtsgrundlage, auf denen 

eine Verarbeitung beruht, entnehmen 

Sie den Angaben unter „Zweck der 

Verarbeitung und Rechtsgrundlage“. 

Wenn Sie Widerspruch einlegen, wer-

den wir Ihre betroffenen personenbe-

zogenen Daten nicht mehr verarbeiten, 

es sei denn, wir können zwingende 

schutzwürdige Gründe für die Verar-

beitung nachweisen, die Ihre Interes-

sen, Rechte und Freiheiten überwiegen 

oder die Verarbeitung dient der Gel-
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tendmachung, Ausübung oder Vertei-

digung von Rechtsansprüchen gemäß 

Art. 21 Abs. 1 DSGVO. 

Werden Ihre personenbezogenen Da-

ten verarbeitet, um Direktwerbung zu 

betreiben, so haben Sie das Recht, je-

derzeit Widerspruch gegen die Verar-

beitung Sie betreffender personenbe-

zogener Daten zum Zwecke derartiger 

Werbung einzulegen. Wenn Sie wider-

sprechen, werden Ihre personenbezo-

genen Daten anschließend nicht mehr 

zum Zwecke der Direktwerbung ver-

wendet gemäß Art. 21 Abs. 2 DSGVO 

tendmachung, Ausübung oder Vertei-

digung von Rechtsansprüchen gemäß 

Art. 21 Abs. 1 DSGVO. 

Werden Ihre personenbezogenen Da-

ten verarbeitet, um Direktwerbung zu 

betreiben, so haben Sie das Recht, je-

derzeit Widerspruch gegen die Verar-

beitung Sie betreffender personenbe-

zogener Daten zum Zwecke derartiger 

Werbung einzulegen. Wenn Sie wider-

sprechen, werden Ihre personenbezo-

genen Daten anschließend nicht mehr 

zum Zwecke der Direktwerbung ver-

wendet gemäß Art. 21 Abs. 2 DSGVO 

Recht auf Übertragung 

der Daten 

Sie haben das Recht, Ihre dem Verant-

wortlichen zur Verfügung gestellten 

Daten auf einen Dritten übertragen zu 

lassen. (Art. 20 DSGVO). 

- - - 

Beschwerderecht Sie haben das Recht auf Beschwerde 

bei der Aufsichtsbehörde, wenn Sie 

der Ansicht sind, dass die Verarbei-

tung der Sie betreffenden Daten 

rechtswidrig ist. Zuständig für uns ist 

die Berliner Beauftragte für Daten-

schutz und Informationsfreiheit  

https://www.datenschutz-berlin.de/ 

Sie haben das Recht auf Beschwerde 

bei der Aufsichtsbehörde, wenn Sie 

der Ansicht sind, dass die Verarbei-

tung der Sie betreffenden Daten 

rechtswidrig ist. Zuständig für uns ist 

die Berliner Beauftragte für Daten-

schutz und Informationsfreiheit  

https://www.datenschutz-berlin.de/ 

Datenquellen - - -  Immobilienscout24 

 Immowelt 

 Immonet 

 ivd24 Immobilien 

 Immobilienmakler (Vermietung, 

Verkauf)  

 Anlageberater 

 Wirtschaftsauskunfteien (z. B. 

CRIF Bürgel, Creditreform) 

 öffentlich zugängliche Quellen 

(z. B. Handelsregister, Unterneh-

mensregister, Internet) 
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Automatisierte Ent-

scheidungsfindung 

(inkl. Profiling) 

Eine automatisierte Entscheidungsfin-

dung oder Profiling findet bei der  

Anton Schmittlein Construction 

GmbH nicht statt. 

Eine automatisierte Entscheidungsfin-

dung oder Profiling findet bei der  

Anton Schmittlein Construction 

GmbH nicht statt. 

 

Hinweis: Aus Gründen verbesserter Lesbarkeit wurde in der Regel die männliche Schreibweise verwendet. 

Wir weisen an dieser Stelle ausdrücklich darauf hin, dass sowohl die männliche, die weibliche und die 

diverse Schreibweise gemeint sind. 


